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UST YONETICi SUNUSU

Elazig Saglik Yiiksekokulu Bakanlar Kurulunun 10.10.1996 tarih ve 96/8655 sayili karart ile
1996 yilinda kurulmustur. 1997—-1998 yilinda Ebelik, Hemsirelik ve Saglik Memurlugu Boliimleri ile
egitime baslamistir. Saglik Memurlugu Boliimii Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 18/05/2007 tarih
ve 1849 sayili yazisi ile Hemgirelik boliimiiyle birlestirilmistir.

2015 yilindan itibaren Saglik Bilimleri Fakiiltesi adi altinda ¢aligmalarini siirdiirmektedir.
Hemgirelik ve Ebelik Boliimii; egitim-0gretim ve akademik faaliyetlerini, 2015 yilina kadar “Elazig
Saglik Yiiksekokulu” biinyesinde siirdiirmistiir. Beslenme ve Diyetetik Bolimii, Saglik Bilimleri
Yiiksekokulu biinyesinde 2009 tarihinde kurulmus olup ilk olarak 2014-2015 Egitim-Ogretim Yilinda
egitime baslamistir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii 2018 yilinda egitim-6gretime baslamustir.

Fakultemiz 2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda Ebelik Bolimiinde 393 &grenci, Hemsirelik
Bolimiinde 748 6grenci, Beslenme ve Diyetetik Bélimiinde 353 6grenci, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolumiinde 369 o6grenci, yiksek lisansta 29, doktorada 1 olmak Uzere toplamda 1893 &grenci ile
egitimine devam etmektedir.

Fakiiltemiz, Ebelik ve Hemsirelik bdliimlerinde intdrnliikk sistemi uygulanmaktadir. Bu
boliimlerin 4. smif dgrencileri Firat Universitesi Hastanesi ile Elazig Fethi Sekin Sehir Hastanesinde
pratik uygulamalarinda deneyim kazanmaktadirlar.

Fakiiltemizden gerekli egitim-6grenim faaliyetlerini tamamlayarak, nitelikli ve donanimli birer
saglik personeli olarak mezun olan 6grencilerimizin tamamina yakini su anda bir saglik kurumunda
mesleklerini basarili bir sekilde icra etmektedirler.

Fakiiltemizde; 4 Profesor, 5 Dogent, 18 Doktor Ogretim Uyesi, 8 Ogretim Gorevlisi, 8 Arastirma
Gorevlisi bulunmaktadir.

Firat Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagh olarak 2015-2016 Egitim-Ogretim Y1linda
Hemgirelik Anabilim Dalinda yiiksek lisans egitim programi baslatilmistir. Halen 44 yiksek lisans
O0grencimiz mevcuttur. Hemsirelik boliimiimiiz biinyesinde Hemsirelik Lisans Tamamlama
(HELITAM) Programi 2015-2016 Egitim- Ogretim Yilinda 6grenci kabuliine baslamustir. Bu
programda 6n lisans mezunu 6grenciler uzaktan/yiiz yiize egitim yoluyla 2 yil siiren egitimler sonucunda
lisans mezunu olmaktadir.

Fakiiltemizde 6grencilerimizin mesleki becerilerini gelistirmeye yonelik hazirlanmig 10 adet
laboratuvarimiz mevcuttur.

Fakiiltemiz toplumun degisen saglik ihtiyaclar1 dogrultusunda her tiirlii tibbi bakim ve hizmeti

verebilecek, arastirma ve uygulama yapabilecek, hastane ve diger saglik kurumlarinda basarili isler
yapabilecek Ebe, Hemgire, Diyetisyen ile Fizyoterapist yetistirmeyi ama¢ edinmistir.

Prof.Dr.Gamze KIRKIL

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1



BiRiM FAALIYET RAPORU

A. MISYON VE ViZYON
MISYON

Fakiiltemizin programlarinda okuyan 6grencilerimizi giiniin sartlarina gore gerekli ve
yeterli egitimi vererek, hasta ve saglam bireylere yonelik sagligi iyilestirme ve koruma gorevini
iistlenmis, hasta ve bakim odakli hizmet sunan, ekip ¢aligmasinin nemini kavramis, alanlarinda
bilimsel gelismeleri takip eden, kalite ve basariya odaklanmig birer saglik elamani olmalarini
saglamak.

ViZYON

Fakiiltemiz programlarinda okuyan 6grencilerimizin, diinya standartlarinda egitim ve
ogretim almalarmi, Yyeterli bilgi ve becerileri kazanmalarin1 ve nitelikli bir saglik personeli
olarak yetigsmelerini saglamak.

B. GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Firat Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak Saglik
Bilimleri Fakiiltemizin misyonu, vizyonu dogrultusunda her tiirlii akademik ve idari islemleri ile ilgili
faaliyetleri planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek Fakiilte Dekaninin yetkisindedir.
5018 sayili kanuna gore Harcama Yetkilisi olarak Dekan Prof. Dr. Gamze KIRKIL, gergeklestirme
gorevlisi olarak Fakiilte Sekreteri Hiirriyet TANYERI yetkilidir.

C. IDAREYE IiLiSKIiN BiLGILER
(Bu boliimde idareye iliskin bilgilere yer verilecek olup asagida yer alan tablolardan birim ile ilgili olanlar
doldurulacaktir.)

Fiziksel Yap1

Egitim Alanlar1 Derslikler

EGITIM ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 250 ve Uzeri
Anfi 1 2
Simif 1 6

Bilgisayar Lab.

Enstriiman Caligma Odasi1

Kdtliphane




Calisma Salonu

Cizim Odasi

Ik ve Acil Yardim Lab.

Diger Lab.

Canli Ders Kayit Odasi

Diger (Belirtilecek)

TOPLAM

10

Kantin, Kafeterya, Dinlenme Salonu ve Yurt Alam

Say1

Alan (m?)

Dinlenme Salonu

Kantin

300

Kafeterya

Yurt

TOPLAM

Yemekhane Say1 ve Alam

Say1

Alan (m?)

Yemekhane

Lojman Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Merkez Kampus

Keban MYO

TOPLAM

Spor Tesisi Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Kapal1 Spor Tesisleri

Agik Spor Tesisleri




Ogrenci Kuliipleri Sayisi ve Alami

Say1 (adet)

Alan (m?)

Ogrenci Kuliipleri

Toplanti, Konferans ve Seminer Salonlari

0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 250 ve Uzeri

Toplant1 Salonu 1

Konferans Salonu 1

Seminer Odasi

TOPLAM 1 1

Universitemiz Kongre Merkezleri ve Kapasitesi

Kongre Merkezi Adi Kapasite
Akademik Personel Hizmet Alanlari

Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odasi 29 525 m? 40




idari Personel Hizmet Alanlar

Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayist

Sistem Odasi

Pc Laboratuvari

Teknik Servis

Servis

Ar-Ge Odast

Calisma Odasi 9 198 m? 13

Diger (Belirtilecektir)

TOPLAM 9 198 m? 13

Tarim ve Hayvancilik Merkezi Alanlar:

Birim Say1 Alan

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alan1

Niikleer Tip Alani

Hospitalizasyon Alant

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camasgirhane

Teknik Servis




Hayvan Hastanesi Alanlan

Birim

Say1 (Adet)

Alan (m?)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer T1ip Alani

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam Kapali Alani

Ambar Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Ambar

3

50 m?

Arsiv Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Arsiv

2

25 m?

Atdlye Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Atblye




Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi
(Kisi)

Ogrenci Yurt Kapasiteleri

Yurdun Adi Kapasitesi

2023 Yili Tasit Sayisi

Tasmir Adi Say1

Makam Araci1

Binek Otomobil

Otobiis

Minibiis

Yarim Otobiis

Kamyon

Kamyonetler

Pikap

Traktor

Ambulator

Ambulans

Itfaiye Araci

Temizlik Araci

Sulama Tankeri

Platform Araci

Motosikletler

Bisikletler 1

Romork

Arastirma Gemisi

Balikgilik Tekneleri




Il.  Orgiit Yapis1

FAKULTE KURULU

FAKULTE YONETIM
KURULU

FAKULTE
SEKRETERI

Dekan Sekreteri

Idari Isler

Ogrenci Isleri

Tasmir Kayit Kontrol

SGK Staj Birimi

DEKAN YARDIMCISI BOLUM
BASKANLIKLARI

Beslenme ve Diyetetik

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon




I11.  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimin bilisim sisteminin faaliyetlere katkisina, karsilagilan sorunlara, faaliyet raporu déneminde biligim
sisteminde yapilan degisikliklere, bilisim sisteminin diger birim bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi
paylasimina yer verilir.

Universitemiz birimlerinde kullanilan yazihimlarla ilgili bilgilere yer verilecektir.

(Tim birimler birimlerinde kullanilan yazilimlar1 yazacaklardir. Ayrica Akademik birimler bolim
bagkanliklarinda bagka bir yazilim kullanilip kullanilmadigini belirleyerek tabloyu doldurmalidir.)

Kullanilan Yazihmlar ve Yonetim Bilgi Sistemleri

Yazilim /Y 6netim Bilgi Sistemi Kullanim Amaci Kullanan Birim
Adi

Birimin faaliyetlerinde kullanilan bilgisayar sayilari tagmir kayitlarinda yer alan bilgisayar sayilari ile
tutarh olarak belirtilir.

Bilgisayar Sayilar1
Cinsi idari Amach Egitim Amagh
Masaustl Bilgisayar 14 20
Dizlsti Bilgisayar 2
Tablet
Diger (Belirtilecektir)
Toplam 14 22

Diger Teknolojik Donanimlar

Say1 (adet)

Bilgisayar Kasasi 34
Bilgisayar Ekrani 20
Monitor 12
Projeksiyon 20
Slayt

Barkod Yazici 1
Baski Makinast 1




Mikroskop

Fotokopi Makinesi

Faks Cihaz1

Fotograf Makinesi

Giivenlik Kamerasi

Digital Kayit Cihaz1

Gulvenlik Kamera Sistemi

Sabit Kameralar

Siirekli Cekim Kameralari

Digital Kameralar

IP Kamera/Kinect Kamera/Web Kamera/Mobil Kamera

Televizyon

Tarayici

DV Opynatict

Diger (Diger ile ifade edilen belirtilecektir)

Optik Okuyucu

Abone Olunan Veri Tabanlan

Abone Olunan Veri Tabanlan 2023

Sira No

(Binyesinde Kitiphane bulunan ya da kitiphane koleksiyonu olan birimler tarafindan doldurulacaktir.)

Kutdphane Koleksiyonu

Kutiphane Koleksiyonu

Sira No Cinsi

Birim Adet

Toplam
Adet

Miktary/Adet

1 KIiTAP




SURELI YAYINLAR

Basili Yayinlar

Turkge dergiler

Yabanci dergiler

Elektronik Yayinlar

e - dergiler

e-kitap

Ulusal Gazeteler

Yerel Gazeteler

3 VERITABANLARI
Abone
Deneme
Serbest

4 TEZLER
Sosyal Bilimler
Fen Bilimleri
Saglik Bilimleri
Egitim Bilimleri

5 NADIR ESERLER
Yazma kitaplar
Basma kitaplar

6 CD-DVD

7 DISKET

8 KASET

9 PILAK

10 SLAYT

11 VIDEOKASET

12

MAKARALI TEYP BANDI




Insan Kaynaklar

Personel Sayilar:

Personel Unvam Say1 (2023 Yih)
Akademik Personel 40
Idari Personel 16
TOPLAM 56

Akademik Personel Sayisi (2023 Yilr)

Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 4 4 X
Docent 5 5 X
Dr. Ogretim Uyesi 18 18 X
Ogretim Gorevlisi 8 8 X
Arastirma Gorevlisi 5 5 X
Toplam 40 40

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar1 Sayis1 (2023 Yil)

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Boliim

Toplam

Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (2023 Yil)

Unvan

Fakulte

Gorevlendirildigi Universite




Bagka Universitelerden Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel (2023 Yih)

Unvan Calistig1 Boliim Geldigi Universite
Sozlesmeli Akademik Personel Sayis1 (2023 Yil)
Unvan Say1

Sozlesmeli Arastirmaci (Dr.) 1

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi (2023 Yalr)
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 - 2 7 13 11 7

Yiizde %5 %17,5 %32,5 %27,5 %17,5
idari Personelin Hizmet Simifina Gére Sayis1 (2023 Yil1)

HIZMET SINIFI TOPLAM

Genel Idari Hizmetler 8

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Smifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Smifi 4

Sozlesmeli Personel (4B) 1

Gegici Personel (4C)

Siirekli Isciler 3

Toplam 16




Idari Personelin Egitim Durumu (2023 Yih)

Idari Personelin Egitim Durumu
. . . . Y Uksek
1Iko6gretim Lise On Lisans Lisans LL.J >
15ans Doktora
Kisi Sayisi 1 6 4 4 - 1
Yiizde 906,25 %37,5 %25 %25 - %6,25
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi (2023 Yil1)
idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 - 1 2 4 8
Yizde 96,25 - %6,25 %12,5 %25 %50
Universitemize Atanan-Ayrilan idari Personel Dagihmi
Gelen Giden
2023
TOPLAM

Personel Sayisi (2023 Yih)

DONER SERMAYE

Isletme Midiirii

Memur

Mutemet

Veznedar

Hemgire

Ebe

Saglik Teknisyeni




Saglik Memuru

TOPLAM

Sozlesmeli Personel (4/B)-Doner Sermaye Teskilat1 (2023 Yili)

POZISYON TOPLAM

Hemsire

Psikolog

Fizyoterapist

Diyetisyen

Eczaci

Rdntgen Teknisyeni

Diger Saglik Personeli

TOPLAM

Sozlesmeli Personel (4/B)-Merkez Teskilat1 (2023 Yili)

POZiISYON TOPLAM

Fizyoterapist

Diyetisyen

Hemsire

Saglik Teknikeri

TOPLAM

Kadrolu Isciler (2023 Yil)

POZiSYON TOPLAM

Marangoz

Oto Tamircisi

Sofor

Tarim Iscisi

TOPLAM




Gegici Personel (4/C) (2023 Yil)

POZISYON TOPLAM
Gegici Personel

Olaganiistii Hal Kapsaminda Gelen-Giden Personel Sayisi (2023 Yil)
POZISYON TOPLAM
TOPLAM

2023 Personel Hareketliligi

AKADEMIK PERSONEL

SAYI

KURUMDA iSE BASLAYANLAR

*Naklen

*Sehit ve Gazi Yakini

*Cocuk Esirgeme Kurumu

* Agiktan atama

*Diger

KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*Thra¢ Olanlar

*Emekli Olanlar

*Diger (Istifa)

iDARIi PERSONEL

SAYI

KURUMDA iSE BASLAYANLAR

*Naklen 2023 kontenjani




*Naklen 2022 devreden kontenjani

*Naklen Mahkeme karari

*Naklen Ozellestirme

*Sehit ve Gazi Yakini

*Cocuk Esirgeme Kurumu

*Engelli (EKPSS)

*Yeni Atama (KPSS 2022 ve 2023 kontenjani)

*Diger (Kurumlararasi Gegici Gorevlendirme Yo6netmeligi’nin 5. Maddesi) 1
KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*hrag Olanlar (OHAL KHK ve Disiplin)

*Emekli Olanlar 2

*[stifa/Cekilmis Sayilma

*Vefat

*Diger

V. Sunulan Hizmetler

(Akademik ve idari birimler tarafindan sunulan hizmetlerden bahsedilecek ve birim ile ilgili tablolar

doldurulacaktir.)

Anabilim Dali/Boéliim/Program Sayilar

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Hemygirelik

Akademik Birim Adi I Ogretim Il Ogretim Anabilim
Anabilim Daly/Béliim/Program Daly/Béliim/Program
isimleri (Aktif) Isimleri (Aktif)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik
Ebelik




Universitemiz Dergi Sayilari

Akademik Birim Adi

Dergi Ad1

Universiteler Arasi ikili Anlagsmalar (Dis iliskiler Birimi)

Universite Adi

Anlagmanin icerigi

2023 Yilinda Lisans YKS Kontenjan ve Kayitlar

Kayit
Yaptiran
Ogrenci
YK
. . YKS S Sayisi Doluluk
Fakulte/Y tksekokul Program Adi Sonucu
Kontenjan1 | Yerlesen (Normal Oram
? Yerlesen+Ek
Kon.
Yerlesen)
Beslenme ve Diyetetik 62 79 79 %100
i 0
Fakltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 79 79 79 %100
Hemsirelik 130 171 171 %100
2023 Yilinda Onlisans YKS Kontenjan ve Kayitlari
Kayit
Yaptiran
YKS Ogrenci
Fakulte/Y Uksekokul Program Adi YKS, Sonucu Sayist Doluluk
Kontenjam Yerlesen (Normal Oram
? Yerlesen+Ek
Kon.

Yerlesen)




2023 Lisans DGS Kontenjan ve Kayitlar

DGS
Fakdlte/Y tiksekokul Program Adi DGS, Sonucu DGS Sonucu
Kontenjam Kayit Yapan
Yerlesen
Beslenme ve Diyetetik 4 4 4
1 0 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 4 4 4
Hemgirelik 5 5 )

Enstitii 2023 Yili Ogrenci Sayilari

Enstitii Ad Saglik Bilimleri Enstitiisii
Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist 29

Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi

Doktora Ogrenci Sayisi 1

Yabana Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Sayisi

Enstitii Ada

Yabanc Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program
Adi

2022-2023 Ogretim Y1l Zorunlu Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilar

Bay Bayan Toplam

ZORUNLU HAZIRLIK SINIFI

ISTEGE BAGLI HAZIRLIK

TOMER

2022-2023 Ogretim Yilinda Kayit Yapan Yabanci1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Dagilim

Birim Ad1

Bay Bayan Toplam

Beslenme ve Diyetetik

2 1 3




Ebelik - 18 18
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 18 6 24
Hemsirelik 2 2 4
Mezun (Lisans) Ogrenci Sayist
.. .. C
Fakulte/Y tiksekokul Program > S Toplam
s] ©
m
Beslenme ve Diyetetik 6 60 66
Ebelik - 102 102
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 13 38 51
Hemsirelik 50 113 163
Mezun (Onlisans) Ogrenci Sayist
Meslek Y tiksekokulu Program > § Toplam
S g
Mezun (Lisansiistii) Ogrenci Sayisi
Enstitl Program > § Toplam
M ©
1]
Halk Sagligi Anabilim Dali 1 1 2
Yilksek I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali - 2 2
Lisans . Lo o
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali - 1 1
Cocuk Saglig1 ve Has. Hemysireligi Anabilim Dali 1 - 1
Tezsiz
Yiiksek
Lisans
Doktora




Birinci Ogretim Ogrenci Sayillarimiz (Lisans)

Hazirhk | 1.Simf 2. Simf 3. Simf 4. Simf 5. Simf 6. Simif
y Genel
Fakulte Toplam
Prog C C C [ C C C
ram| S| S [ (S > (S (>SS [ >8> (8 >
T | © © © © © © © © © © © T T
m | m m m m m m m m m m m m m
Bes 65 | 13 | 77 | 17 | 67 | 5 | 89 | 20 353
=
_%) 'z Ebe 98 - 92 - 105 - 98 - 393
i % FTR 66 | 26 | 56 | 24 | 59 | 33 | 69 | 36 369
gn L
% Hem 146 | 56 | 118 | 59 | 138 | 57 | 110 | 64 748
Birinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Onlisans)
1.Simf 2. Simf
|
Fakulte B&lum/ Program Gene
c c Toplam
S > S >
: |8 |5 |8
] ]
ikinci Ogretim Ogrenci Sayillarimiz (Lisans)
Bolum/ Hazirhk 1.Simif 2. Simif 3. Sumf 4. Simf
Genel
Fakdlte Program - - = = -
@ > @ > G > c > S > Toplam
c & |z |& | |8 |58 |8 |§ |8
m m ] s] s]
ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Onlisans)
1.Simf 2. Simf
Fakulte BolUm/ Program Genel
C C
@ G
> > > > Toplam
oM [a4)] m m




Kendi Istegi ile Ayrilan Ogrencilerimiz

Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Adi Say1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Kurumlararas: Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitiisii Ad1 Say1
Beslenme ve Diyetetik 6
Ebelik 5
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 1
Hemsirelik 8
Toplam 20
Merkezi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Adi Say1
Beslenme ve Diyetetik 6
Ebelik 6
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 11
Hemsirelik 10
Toplam 33

Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Goren Ogrencilerin 2022-2023 Egitim-Ogretim
Y1l itibariyle Yérelere Gore Dagihmi

. 60 = z Genel
Fakulte/Y tksekokul/MY O/Enstitu Program S £ 5 & B = Toblam
= SE |&E E P




FARABI Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

MEVLANA Degisim Programn Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

Firat Universitesi Bilim Kollar

BILiM KOLLARI

Firat Universitesi Kiiltiir Kollari

KULTUR KOLLARI

Firat Universitesi Saglik Kollar

SAGLIK KOLLARI

Firat Universitesi Sosyal Kollar

SOSYAL KOLLAR




Firat Universitesi Spor Kollar1

SPOR KOLLARI

Yan Dal Lisans Ogrenci Sayisi

Yiiksek Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayisy/ Yiiksek Lisansa Basvuran Ogrenci Sayis1 Oram

Doktora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci Sayis1 / Doktora Programlarina Bagvuran Ogrenci Sayisi
Oram

Yok 100/2000 Doktora Burs Programindaki Ogrenci Sayisi

Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi

Disiplinlerarasi tezli yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi toplam doktora program sayisi

VI.  YONETIM VE iC KONTROL
Birimimizde ii¢ kisiden olusan;
- Satin Alma
- Muayene ve Kabul

komisyonlarimiz bulunmaktadir.




D. AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amagclar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Hedef-1. Yeni programlar agilmasi ve 6grenci alinmasi

Hedef-2. Ogrencilerimizin yeterli saytya ulasmasi

ulasilmasi

Hedef-3. Programlarimizin ihtiyaci olan 6gretim elamani sayisina

Stratejik Amag-2 Hedef-1. Fakiltemiz programlarinin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde
donanimli bir bina sahibi olmak

Hedef-2

Hedef-3

E. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. MaliBilgiler

Ozel Mali bilgiler bulunmamaktadir. Mali harcamalarimiz, bina bakim ve
onarimui, kirtasiye alimlari ile telefon giderleridir.

1.1. Biitce Uygulama Sonuclar

onarimi, makine techizat bakim ve

2023 BUTCE 2023
BASLANGIC GERCEKLESME GER%ERIZI;\II?SME
ODENEGI TOPLAMI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 1.913.966,94 TL 23.168.765,77 TL %100
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.748.595,77 TL 19.705.241,82 TL %100
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA
0
DEVLET PRiMI GIDERLERI 165.373,17 TL 3.463.523,95 TL %100
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 184.205,30 TL 184.205,30 TL %100
05 - CARI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIDERLERI
1.2. Mali Denetim Sonuglari
Birim i¢i ve birim dis1 mali denetlemelerde herhangi bir olumsuz islem bulunmamaistir.
2023 Y1l Denetim Faaliyetleri
Duzenlenen

Denetim/Damismanhik Konusu

Denetlenen Birim

Denetim Turi

Rapor




2023 Yilinda Diizenlenen Raporlar ve Dagilim

Turd Rapor Adedi

Denetim Raporu

Danigmanlik Raporu

Inceleme Raporu (Usulsiizliik ve yolsuzluk)

Inceleme Raporu (Arastirma ve Inceleme)

izleme Raporu

Faaliyet Raporu

TOPLAM

2023 Yilinda Diizenlenen Raporlardaki Bulgu ve Oneri Sayilari ile Bulgularin Onem Diizeyleri

Denetim/Danismanhk .. Bulgu Bulgunun Onem Diizeyi (Say) Oneri
Denetlenen Birim — = e
Konusu Sayis1 | Kritik | Yiksek | Orta | Diisiik | Sayisi
2023 Y1l izleme Faaliyetleri ve Sonuclar
Denetim Alanimin Kapsami Denetlenen Birim Toplam Bulgu Sayisi

2. PERFORMANS BIiLGILERI
2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Etkinlik Tiirli: Sempozyum ve Kongre, Konferans, Panel, Egitim Semineri, Seminer, A¢ik Oturum, Soylesi,
Tiyatro, Konser, Sergi, Turnuva, Teknik Gezi vb.

Duizenlenen Etkinlikler

S1 Tarih Turd Ismi Konusmaci Yer Diizenleyen
ra Birim
N
0
1 | 05 Mayis 2023 Soylesi Dunya Ebeler F.U. Saglk | F.U. Ebelik
Gun Bilimleri Ogrenci
Fak. Toplulugu




2 | 01 Haziran 2023 | Soylesi Ebeler Soruyor: Firat Online F.U. Ebelik
F.U. Ebelik Universitesi Ogrenci
Bolima Mezunlar | Ebelik Toplulugu
Bulusmasi Mezunlar1
3 | 12 Haziran 2023 Gezi Palu Ilge Devlet Palu Ilge F.U. Ebelik
Hastanesi ve Devlet Ogrenci
Sartkamis Saglik Hastanesi Toplulugu
Evi Teknik Gezisi ve
Sarikamig
Koy
4 | 14 Kasim 2023 Egitim Diyabet Dr.Ogr.Uyesi Firat Saglik Bil. Fak.
Farkindaligi Murat ALTAN | Universitesi | Beslenme ve
Hastanesi Diyetetik
Bolumu
5 | 15 Kasim 2023 Teknik Beslenme Ilkeleri | Tesis Akbulut Et | Saglik Bil. Fak.
Gezi Dersi Kapsaminda | Yoneticileri Uretim Beslenme ve
Et, Sht ve St Tesisi, Diyetetik
Uriinlerinin Elkas A.S., | Bolumii
Uretimlerini Elazig Siit
Gorme Birligi
Ureticileri
6 | 07 Aralik 2023 Soylesi Tatl1 Persembe Dr.Ogr.Uyesi Firat Saglik Bil. Fak.
Filiz Universitesi | Hemsirelik
ERSOGUTCU | Hastanesi Bolimii
7 | 27 Aralik 2023 Teknik Toplu Beslenme Zerrin Fethi Sekin | Saglik Bil. Fak.
Gezi Sistemlerine INANMAZ Sehir Beslenme ve
Yoénelik Kurum Hastanesi Diyetetik
Mutfagi Kurum Bolumi
Incelemesi Mutfagi

(Blnyesinde Kitiphane Bulunan Birimler Tarafindan doldurulacaktir.)

Kiitiiphane Kullamim Bilgileri

Birim/Yerleske Adi

Odiin¢ Verme Sayisi

E-Kaynak Kullanim Sayisi

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayin Sayisi

Uluslararas1 | Ulusal Makale | Uluslararas: Ulusal Bildiri Kitap Toplam
Makale Bildiri
90 39 71 7 39 246




Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Editorlik/Hakemlik Editorlik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemligi Yapilan
Yapan Ogretim Yapilan Kitap Sayist Ogretim Uyesi Sayis1 Dergi Sayisi
Uyesi Sayisi
4 3 6 14
WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagihmu
BiRIM SCI SSCI A&HCI ATIF SAYISI Toplam
Beslenme ve Diy. 13 - 2 179 194
Ebelik 1 3 - 8 12
Fizyoterapi ve Reh. 11 - - 63 74
Hemsirelik 9 22 - 151 182
Ulakbim TR Dizinde Taranan Ulusal Yayin Sayisi
Ulakbim TR Dizinde Taranan Yayin Sayisi 31

Uluslararasy/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayis1

Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda 75
Bildiri/Sunum Sayisi

BAP
BAP desteklerinde, Oncelikli alanlarda yapilan 285.000 TL
projelere ayrilan burs ve 6denek miktari (bin TL)
BAP tarafindan desteklenen projelerin sayisi 9
BAP tarafindan desteklenen projelere yapilan yillik 265.354 TL

toplam harcama tutar1 (Bin TL)

Teknokent

Teknokent biinyesinde kurulan sirket sayist

Teknokent biinyesinde ve TTO aracilig ile yiiriitiilen
proje sayist

Teknoloji yol haritalar1 konusunda 6grencilere verilen
egitim sayist

FUSEM

Sertifikal1 egitim programi sayisi




Sertifikali egitim programlarindan yararlanan kisi

sayl1st

Yiriitiilen sosyal sorumluluk proje sayisi

Alman Odiiller

BARUT

Birim Ad1 Odiiliin Ahndig Odiil Alan Ogretim Odiiltin Konusu
Kurum Adi Elemam
Ebelik Bolumii Atatiirk Universitesi | Dr.Ogr.Uyesi Siimeyye | Kongre Sézel Bildiri 1. Odiilii

Fizyoterapi ve TEKNOFEST Dr.Ogr.Uyesi Muharrem | Sensér Teknolojisi Kullanilarak
Rehabilitasyon Bol. Gokhan BEYDAGI Simetrik Yiiriiyiis Tabanligmnin
Protopinin Olusturulmasi ve
Yaziliminin Gelistirilmesi
2023 Y1l Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
PROJELER | Onceki Yildan 2023 Yih Toplam 2023 Yih 2024 Yihna
(2022) icinde Eklenen icinde
. (A+B) .
Devreden Proje Sayisi Tamamlanan Proje Sayisi
Proje Sayisi (B) Proje Sayisi
(A)
Bilimsel
Arastirma 6 7 13 4
Projeleri
2023 Yili icerisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarlari
Proje Turd Destek Yili: 2023 Destek Miktari

Muinferit Proje 1.155.800 TL
Tipta Uzmanlik Projesi
Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi
Doktora Tezi Arastirma Projesi 20.000 TL

Altyap1 Projesi




Basglangi¢ Aragtirma Projesi

Performans Projesi

34.000 TL

Altyap1 Destek Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

GENEL TOPLAM

1.209.800 TL

2023 Yilinda Devam Eden Projelerin Birimlere Dagilim

FAKULTE/MYO

PROJE SAYISI

(Hemsirelik)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

(Beslenme ve Diyetetik)

TOPLAM

Staj ve Ogrenim Hareketliligi

Akade | Giden Ogrenci Sayis1 | Gelen Ogrenci Sayisi Giden Personel Gelen Personel

mik Y1l Sayisi Sayisi
Ogrenim Staj Ogrenim Staj Ders Egitim Ders Egitim
Hareketl | Hareketl | Hareketl | Hareketl | Verme Alma Verme Alma
iligi iligi iligi iligi Hareketl | Hareketl | Hareketl | Hareketl

iligi iligi iligi iligi

2020-

2021

2021-

2022

2022- 1 1 4

2023

TOPL 1 1 4

AM




Erasmus Proje Bilgileri

PROJELER | Onceki Yildan
(2022) 2023 Yih 2023 Yih
Devred icinde Eklenen Toplam icinde Toplam
evreden .
Proje Sayisi Tamamlanan Odenek
Proje Sayis1 (A+B) .
(B) Proje Sayis1
(A)
A.B.
(ERASMUS+)

2023 Yilinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhginda Gerceklestirilen Faaliyetler

Kiitiiphaneden faydalanan yillik okuyucu sayisi

Yurtici Kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing alinan materyal

Yurtici Kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing verilen materyal

Odiing verilen yayin sayis

* Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Koleksiyona eklenen kitap sayisi (satin ve bagis)

Koleksiyona eklenen yiiksek lisans ve doktora tezi

Abone olunan dergi sayisi (Tiirkge ve yabanci )

Ciltlenen Yayin sayist

Elektronik veri taban1 sayisi

Serbest ve Denemeye agilan veri tabani

Elektronik dergi sayisi

Elektronik kitap sayisi

Oryantasyon Egitimi alan kullanici sayisi

Kiitiiphane iiye sayist:

* Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Cekilen Fotokopi sayis1

Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler




2023 Yilinda Kiitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayis1

Kitap bolimi

Siireli yaymlar bolimii

Toplam

2023 Y1l Yonetim Kurulu ve Senato Sayilari

Yonetim Kurulu Senato
2023 Yilinda Devam Eden ve Sonuclanan Projeler
2023 YILINDA 2023 YILINDA
PROJENIN CINSi DEVAM EDEN SONUCLANAN
TUBITAK 14
SAN-TEZ
AB
ISTKA-Kalkinma Ajanslari-Kalkinma Bakanlig:-
Genglik ve Spor Bakanligi
AR-GE
Universite Geneli Devam Eden ve Tamamlanan Proje Sayilar
Proje Turd Devam Eden Tamamlanan

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi

Doktora Tezi Arastirma Projesi

Altyapi Projesi

Baglangi¢ Aragtirma Projesi




Performans Projesi

DPT

Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

TOPLAM

Universite Geneli Son 3 Yila Ait Proje Sayilar

2021 2022

2023

Munferit Proje 1

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi 2

Doktora Tezi Arastirma Projesi 1

Altyap1 Projesi

Baglangi¢ Arastirma Projesi

Performans Projesi

DPT

Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsaml1 Arastirma Projesi

TOPLAM 2 2

Son 3 Yila Ait Fakiilte ve Boliimlere Gore Proje Dagilimlari

2021

2022

2023

Beslenme ve Diyetetik

Ebelik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Hemsirelik




TOPLAM

RN

Fakulte ve Bolumlere Gore Devam Eden-Tamamlanms Proje Dagilimlar

Ad1 Devam Eden Tamamlanan
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
(Ebelik) 1 -
(Fizyoterapi ve Rehabilitasyon) ! )
1 2
(Hemsirelik)
Yiiriitiicii Unvanlarina Gére Son 3 Y1l Proje Dagihmlan
2021 2022 2023
Prof. Dr. 3 2
Dog. Dr. 3 3 2
Dr. Ogr. Uyesi 1 1 1
Dr.
Ogr. Gor.
Ars. Gor. Dr.
Uzman Dir.
Koordinator
TOPLAM 4 7 5
Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Devam Eden Tamamlanan Proje Sayilari
Devam Eden Tamamlanan
Prof. Dr.
Dog. Dr. 2 3
Dr. Ogr. Uyesi

Dr.




Ogr. Gor.

Ars. Gor. Dr.

Uzman

Uzman Dr.

Koordinator

TOPLAM 2 3
Ogrenci Topluluklar1 Tarafindan Yapilan Faaliyetler
TOPLULUK
ADI o
ETKINLIK ADI
F.U. Ebelik - 5 Mayis Diinya Ebeler Gunii
Ogrenci )
Toplulugu - Ebeler Soruyor: F.U. Ebelik Boliimii Mezunlar Bulusmasi
- Palu Ilge Devlet Hastanesi ve Sartkamis Saglik Evi Teknik Gezisi

(")grencilerin Desteklenen Sehir Dis1 Katilimlari

Sira No Tarihi FAK/YO/MYO/ENST Adi Yeri Katilimei Sayisi
1 2-4 Kasim 2023 Ebelik Bolimii Erzurum
(9. Uluslararasi 13. Ulusal Ebelik 16
Ogrencileri Kongresi)

Salonlarimizda Kurum I¢i ve Kurum Digi Talepler Dogrultusunda Gergeklestirilen Faaliyetlerin Sayist

Say1 Say1 Say1
Seminer Acilis Toreni Acik Oturum
Konferans Sergi Soylesi
Mezuniyet Caligtay Turnuva
Panel Muzikal Teknik Gezi
Konser Anma Toreni
Tiyatro Fuar




Sempozyum Siir Dinletisi

Kongre Segim

Sertifika Toreni Burs Miilakat:

Akredite Program Sayisi

Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program Sayisi

Kurumda Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim Alan Ogretim Uyesi Sayisi

Cift Ana Dala ve Yan Dala izin Veren Program Sayisi

Cift Ana Dala Izin Veren Program Sayist

Yan Dala izin Veren Program Sayisi

Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi

Tezli Yiksek Lisans

Tezsiz Yiksek Lisans

Doktora

Farabi- Mevlana Sayilari

2023

Farabi Gelen Ogrenci Sayist

Farabi Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Gelen Ogrenci Sayist

Mevlana Giden Ogretim Elemani Sayisi

Mevlana Gelen Ogretim Eleman1 Sayisi




Patentlere iliskin Bilgiler

Patentlere iliskin Bilgiler

Alman Patent Sayisi

Patent Basvuru Sayis1

Konusu

Odiillii ve Dig Destekli Lisans Bitirme Projeleri Sayisi (2023)

Birim Ad1 Odiil Adx
Proje Destekli Lisansiistii Tez Sayist
Birim Ad1 Tez Sayisi

Yeni Kurulan Boliim/Birim Sayisi (2023)

Yeni Kurulan Boéliim/Birim Adi




1. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Yil

2023

Programin Adi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik geligimine katkida bulunmak

kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

uzere yiiksekogretim

Sira

Gosterge Ad

Olgii Birimi

Hedef
(2023)

Yilsonu
Gerg¢eklesme
(2023)

Gergeklesme
Durumu
(2023)

Aragtirma  altyapisi
projesi tamamlanma
orani

Oran

Yil

2023

Programin Adi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELiSTIRME

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amacl bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Sira

Gosterge Adi

Olgii Birimi

Hedef
(2023)

Yilsonu
Gergeklesme
(2023)

Gergeklesme
Durumu
(2023)

Ar-ge'ye harcanan
butcenin toplam
biitceye orani

Oran

Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan iiriinlere iligkin
alinan patent sayisi

Say1

Ar-ge sonucu
ticarilestirilen iirin
sayist

Say1

Arastirma merkezleri
gelir miktari

TL

Aragtirma
merkezlerinin sanayi
ile yaptig1 proje
sayi1st

Say1

BAP kapsaminda
desteklenen
arastirma projeleri
say1s1

Say1

Ogretim elemant
basina diisen ar-ge
proje sayist

Say1

Patent, faydali model
ve endustriyel
tasarim bagvuru
say1sl

Say1

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge
projesi sayisi

Say1

10

Uluslararasi
endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi

Say1

29

91

91




Yil 2023

Programin Adi HAYAT BOYU OGRENME

Alt Programm Adi | YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor

Alt Program Hedefi ve uluslararasi kuruluslarla is birliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Yilsonu Gerceklesme
Gerc¢eklesme Durumu
(2023) (2023)

Hedef

Sira Gosterge Ad1 Olgu Birimi (2023)

Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Say1 1 1 1

Egitim
2 programlarina Say1
bagvuran Kkisi say1st

Mezunlara yénelik
3 gergeklestirilen Say1
faaliyet sayist

Siirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
say1s1

Say1

Tamamlanan sosyal
5 sorumluluk projeleri Say1
say1sl

Universitenin
cevrecilik
alanlarinda aldig1
odiil sayist

Say1

Yil 2023

Programm Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Programm Adi | OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi | Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi {ireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Yilsonu Gergeklesme
(28(21?; Gergeklesme Durumu
(2023) (2023)

Sira Gosterge Ad1 Olgii Birimi

SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde 6gretim
elemani bagina diisen
yayin sayisi

Say1 5 6 6

Arastirma bursundan
2 yararlanan 6grenci Say1 2 2 2
say1sl

YOK tarafindan
oncelikli alanlarinda
3 saglanan burslardan Say1
yararlanan doktora
ogrenci sayist

YOK tarafindan
saglanan yurt disinda
yabanci dil

4 yeterliliklerinin Say1
artirllmasina yonelik
burslardan
yararlanan say1st

Yiiksekogretim
Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim,

Say1




tesvik ve sanat
odiilleri sayist

Yil

2023

Programin Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi

ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar y

etistirilmesi

Sira

Gosterge Ad1

Olgti Birimi

Hedef
(2023)

Yilsonu Gerg¢eklesme
(2023)

Gerceklesme Durumu
(2023)

Doktora egitimini
tamamlayanlarin
say1sl

Say1

Egitim bilimleri
kontenjan doluluk
orani

Oran

Egitimin program
siresinde bitirilme
orant

Oran

% 100

%95

%95

Fen bilimleri
kontenjan doluluk
orani

Oran

Kutiiphanede
bulunan basili ve
elektronik kaynak
sayisl

Say1

Kitiiphanede
bulunan 6grenci
basgina diisen basili
ve elektronik
kaynak sayisi

Say1

Kutliiphaneden
yararlanan kisi
say1si

Say1

Lisansustii
Ogrencilerin
toplam 6grenciler
icindeki pay1

Oran

%5

Ogrenci bagina
diisen egitim alani

Metrekare

1.21 m?

10

Ogrenci bagina
diisen kapal1 alan

Metrekare

1.21 m?

11

Ogrenci degisim
programlarindan
yararlanan
Ogrencilerin orani

Oran

%1

12

Ogretim {iyesi
bagina diisen
dgrenci sayist

Say1

48

13

Saglik bilimleri
kontenjan doluluk
orani

Oran

% 100

% 100

% 100

14

Sosyal bilimler
kontenjan doluluk
orani

Oran

15

Teknokent veya
Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO)
projelerine katilan
dgrenci sayist

Say1

16

Uluslararasi
kuruluslarla ortak
uygulanan egitim
programi sayist

Say1

17

Yabanci dilde
egitim veren
program say1st

Say1

18

Yabanci uyruklu
akademisyen sayisi

Say1

19

Yabanci uyruklu
ogrenci sayist

Say1

49

20

Yan dal ve ¢ift ana
dal programindan

Oran




mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orant

Yil

2023

Programin Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Programin Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Sira

Gosterge Ad1

Olgti Birimi

Hedef
(2023)

Yilsonu Gergeklesme
(2023)

Gerceklesme Durumu
(2023)

Barinma
hizmetlerinden
yararlanan 6grenci
say1s1

Say1

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan 6grenci
say1sl

Say1

Ogrenci basina
diisen sosyal donati
alani

Metrekare

Ogrenci kuliip ve
topluluk sayisi

Say1

Sosyal, kilttirel ve
sportif faaliyet say1si

Say1

Yiksekogretimde
ogrenci basina
barinma harcamast

TL

Yiksekogretimde
Ogrenci basina
beslenme harcamast

TL

Yiiksekogretimde
Ogrenci yasamindan
memnuniyet orant

Oran

Yiiksekogretimde
Ogrencilere sunulan
saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci
say1sinin toplam
Ogrenci sayisina
orani

Oran

Yil

2023

Programin Adi

Tedavi Edici Saglik

Alt Programin Ad1

Tedavi Edici Saglik

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi gggg Yllsonu(zGoezrg)e klesme Ger(;elde(e;glze:g;)urumu
1 Ameliyat say1st Say1
Universite
2 hastaneleri nitelikli Oran
yatak orani
Universite
3 hastaneleri yatak Oran
doluluk orani
4 Yatan hasta sayisi Say1




F. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Orta ve uzun vadeli hedeflere ulasilabilmesi siirecinde; birimin teskilat yapisi, yonetim ve organizasyon

yetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan durum degerlendirmesi yapilarak birimlerinin sahip oldugu

iistlin ve zayif yanlarina yer verilmelidir.

(GZFT analizi, kurumun mevcut durumunu ve gelecegini etkileyebilecek, igsel durumunu ve onu

gevreleyen digsal faktorleri tahlil etmek igin kullanilan yontemlerden biridir. Bir anlamda, mevcut durumun tiim

yonleriyle, i¢ ve dig dinamiklerin de géz oniinde bulundurulmasiyla, fotografinin ¢ekilmesidir).

1. Gugla Yoénlerimiz
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Akademik boliim ve program sayisi ile birlikte artan 6grenci ve personel sayisi

Egitim sistemi ve miifredatmin kaliteli olmasi

Saglik alaninda tercih edilen boliimleri igermesi ve kontenjan doluluk oraninin %100 olmasi
Paydaglarla isbirligini arttirma olasilignin bulunmasi

Saglik alanina verilen 6nemin artmasi

Toplumla giiglii kdpriiler kurarak, bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunma etkilerinin
olmasi

Egitimde, mezunlarin is bulabilmesi, arastirmada ise bilginin yan1 sira uygulamaya yénelik etkilerinin
olmasi

Hizla iiretilen yeni bilgilerin ve olusan yeni bilgi alanlarinin tiimiinii kapsayacak sekilde programlarini

genisletebilen etkilerinin olmasi
Daha fazla 6grenciye ve daha genis bir yas grubuna egitim vermek, yani yiginlastirma etkilerinin olmasi

Paydaslarina hesap verebilen, acik ve saydam yonetim modellerini gelistirme etkilerinin olmasi

Tiim beklentileri, giderecek kamusal kaynaklar ile karsilayabilme etkilerinin olmasi

Yurtdigindaki iiniversite 6grencileri ile bilim, sanat ve kiiltiir alanlarmda 6ne ¢ikan yiiksek nitelikli insan
giicii i¢in degisim, hareketlilik ve staj programlarini karsilayabilme etkilerinin olmasi

Boliimlere ait uygulama laboratuvarlari olmasi

Tum bolumlere ait faaliyet gosteren 6grenci kuliibiiniin olmasi

Tecriibeli idari personelin olmasi

Hemysirelik Boliimiinde lisansiistii egitim verilmesi

Temel bilim olan saglik bilimleri birgok bilim dalinin alt yapisini olusturmasi ve birgok disiplinle ortak
calisabilme giicl

Ogretim elemani-6grenci iletisiminin kolay ve etkin olmasi

Yeniliklere, degisime ve gelisime acik olmasi
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Zayif Yonlerimiz

Sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler i¢gin fiziki alanlarimizin yetersizligi.

Fakiiltenin kendisine ait binasinin bulunmamasi

Ogretim elemam basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle egitim dgretim kalitesinin azalmast
Ogretim eleman1 basima diisen ders yiikiiniin fazlalig1 nedeniyle bilimsel ¢alismalarin nitelik ve niceliginin
azalmasi

Ogrenci sayisinin fazlaligina bagli olarak egitim ve uygulama alanlarinim fiziksel kosullarinmn yetersiz
kalmasi

Ogretim eleman1 basma diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi nedeniyle 6gretim elemani ve dgrencilerde
memnuniyetsizligin artmasi

Finans kaynaklarmin yetersiz olmasi

Ogrenci bilisim laboratuarmin olmamasi

Bilgisayar, ses sistemi, projeksiyon gibi cihazlarin kullanim, bakim ve basit onaranlarini yapabilecek
kalifiye bir teknik personelin olmamasi

Mezunlarla kurumsallagmig etkin ve yeterli iletisim kurulamamasi

Firsatlarimiz

v" Saglik profesyonellerine olan ilgi ve ihtiyacin artmast

v" Mezunlarimizin ig bulma olanagimin iyi olmast ve iilke genelinde tercih edilmesi

v" Saglik bilimlerinin disiplinler arasi ¢aligmalara uygun olmasi

v Sehir merkezi ve Fakiilte yerleskesi arasinda ulagim kolayliginin (tek aragla ulasabilme) bulunmasi

Tehditlerimiz

v YOK’iin 6grenci kontenjanlarmi béliimlerin 6nerisini dikkate almaksizin arttirmast

v Kadro yetersizliklerinin olmasi

v" Ogrenci kontenjanlar1 belirlenmesinde Fakiilte olanaklarinin géz 6niinde bulundurulmamasi

v’ Fakiilte boliimlerinin yapilandirilmasi, yeni boliimlerin agilmasi ve etkili egitim hizmeti sunulabilmesi

icin gerekli olan kendine ait binasinin olmamasi

v' Fakiilte biitgesinin gereksinimleri karsilamada yetersiz olmasi, boliimlerin egitsel ve bilimsel alandaki
faaliyetlerine ekonomik destegin yeterli olmamasi.

v' 1lgili alanlarda akademik personel bulma giicliigii
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Degerlendirme

(Deger 1) Evrensel diisiince ve degerlere sahip olma

(Deger 2) Bilim ve teknolojiye dayali, evrensel standartlarda egitim-6gretim, arastirma ve danigmanlik
hizmetleri saglama

(Deger 3) Egitim ve 6gretim programlarini daha ileriye gotiirecek yeni vizyonlara, stratejilere ve eylem
planlarma agik olma

(Deger 4) Bilimsel ¢alismalar1 daha ileriye tasima

(Deger 5) 21. ylizyilin bilgi ve teknolojilerinden yararlanarak biliminin gelisimine katkida bulunma
(Deger 6) Evrensel bilgiyi liretmeyi ve paylagmayi siirdiirme

(Deger 7) Temel bilimler, klinik bilimler, mesleki dersler, arastirma yontemleri, seminerler ve klinik
calismay1 kapsayan egitim programlari ile lisans egitimi siirdiirme ve gelistirme

(Deger 8) Saglik ekibinin etkin ve etkili bir liyesi olarak rol ve islevlerini yerine getirmek

(Deger 9) Verilen hizmetlerde multidisipliner ¢alismay1 desteklemek, siirdiirmek ve artirmak

(Deger 10) Ulke yararma saglik politikalarina katkida bulunmak ve gelistirmek

ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizde hem yeni bdliimlerin agilmasi hem de 6grenci sayilarnin artmasi nedeniyle yetersiz olan

dersliklerin arttirilmasi,

2-

Fakiiltemizde, yetersiz olan dgretim elemani ihtiyacimizin karsilanmasi i¢in alian akademik ve idari personele

yeni biirolarin temin edilmesi ile bazi biirolarin tadilatinin yapilmasi,

3-

Fakiiltemize ayrilan biitgenin yetersizligi nedeniyle gerekli hizmetlerin yapilamamasindan dolay1 biitgemizin

arttirilmasi

NOT: Biriminiz ile ilgili énemli gordiigiiniiz ve idare faaliyet raporunda yer almasini istediginiz hususlara

raporun ilgili kistmlarinda yer verini



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence; harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlar ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.2  (19/01/2024)

Harcama Yetkilisi
Imza
Adi-Soyadi: Gamze KIRKIL

Unvant: Prof.Dr.

Yil i¢inde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi eklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.2
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